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Diese Maßnahme wird mitfinanziert mit Steuermitten auf der Grundlage des von den 
Abgeordneten des Sächsischen Landtages beschlossenen Haushaltes. 

Informationen zum Pressegespräch 5.12.2019 /Schöneck 

Das   im Auftrag der Fachkräfteallianz des Vogtlandes entstandene „Vogtländisches Netzwerk -Fachkräfte 

international“   konnte   in seiner letzten Projektberatung im Jahr 2019 seine Ergebnisse der Findung, 

Gewinnung und Bindung italienischer Fachkräfte für die Gastronomiebranche im oberen Vogtland 

abrechnen.   

Nach umfangreichen PR-Aktionen  in Italien, der Vorstellung des Vogtlandes, der 6 beteiligten 

Unternehmen des Netzwerkes und ihrer Stellenausschreibungen auf der Homepage  www.germania.it   

sind  6 italienische Arbeitskräfte seit mehreren Monaten  im Vogtland tätig.  

 

 

http://www.germania.it/
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Abgeordneten des Sächsischen Landtages beschlossenen Haushaltes. 

Die Unternehmen sind begeistert nicht nur über den Zuwachs an Arbeitskräften, sondern besonders vom 

Engagement, der Motivation und der Ausstrahlung der guten Laune auf die Gäste, die ausgeprägten 

sozialen Kompetenzen und  Dienstleistungsmentalitäten und die in kurzer Zeit sichtbaren Fortschritte in der 

deutschen Sprache. 

Die Arbeitskräfte konnten durch verschiedene Projektaktivitäten ins Vogtland geholt werden, so u.a. mit   

  und  

Die Arbeitskräfte sind derzeit eingesetzt im housekeeping und im Restaurantservice. Leider ist es trotz 

vieler Bemühungen noch nicht gelungen, auch Köche und Küchenpersonal zu gewinnen. 

Hierzu sind für das nächste Jahr 2020 neue Beschaffungslösungen in Kopplung mit Weiterbildungs-

aktivitäten in Vorbereitung.  

Eine wichtige Herausforderung des Projektes ist die Bindung hier an das Vogtland. „Von Sizilien nach 

Schöneck…..“ ist für Italiener, Ihre Sonne und Ihr Leben nicht so einfach. Deshalb ist eine der vorrangigen 

Aufgaben, die  

                                                             

Dazu gab und gibt es Projekttage mit Vogtlandrundfahrten, Besichtigungen Museen und Ausstellungen des 

Vogtlandes, Besuch der Vogtlandschanze, Treffen der italienischen community …. Wie heute hier mit der 

anschließenden Weihnachtsfeier mit vogtländischen Traditionen, aber italienischen Essen!!! 

Deutschsprechen und dabei Deutschlernen haben absolute Priorität! 

Anlässlich des 2. Fachforums zur regionalen Fachkräftesicherung des SMWA am 26.11.2019 im 

Pressezentrum Sachsenring in Oberlungwitz hatten wir Gelegenheit, das Projekt und die Ergebnisse vor 

allen Fachkräfteallianzen Sachsens zu repräsentieren.   

Das Projekt ist eines der wenigen mit konkreten praktischen Ergebnissen für Fachkräftezuwachs in einer 

Region in Sachsen.  

Bearbeitung und 
Kontaktierung von  ca.40  
Bewerbern, davon  2  mit 
direktem Abschluss eines 

Arbeitsvertrages    
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Deshalb  wurde bereits vor Monaten einer Verlängerung des Projektes  vorerst bis Jahresende 2020 durch 

die FKA Vogtland und dem Fördermittelgeber   Sachsen  zugestimmt, eine gute Möglichkeit  weitere 

Unternehmen der Branche Gastronomie/Hotel/Gesundheitswirtschaft, aber auch  artverwandte  

Unternehmen des Handwerks (z.B. Bäckereien aus dem Vogtland….) für die Mitarbeit in unserem Netzwerk 

zu interessieren und zu gewinnen.  

Neue Vorschläge langfristiger Zusammenarbeit zur Gewinnung von Fachkräften aus Italien mit dem  Partner 

des Netzwerkes EUROCULTURA aus Vicenza  sind bereits diskutiert und werden 2020 umgesetzt.  

Interessierte Unternehmen, die ebenfalls italienische Arbeitskräfte zur Verstärkung benötigen, können sich 

beim  Amt für Wirtschaft und Bildung des Landratsamtes Vogtlandkreis, Amtsleiterin Marion Päßler,   

03741 300 – 1070, Mail: paessler.marion@vogtlandkreis.de  und/oder beim Projektträger,  Service für 

Personal & Bildung Dr. Müller , Tel. 03741 279984   Mail:  info@personal-bildung,.de  melden.   

Details werden dann zwischen den Verantwortlichen abgestimmt. 

Die zur Sicherung der Projektaktivitäten einzubringenden geringen Eigenmittel der Unternehmen sind sehr 

gut nachhaltig und strategisch für die eigene Personalentwicklung im Unternehmen angelegt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Projektträger: 

Service für Personal & Bildung Dr. Müller 

03741 279984 /0177 2464940 

www.personal-bildung.de 

info@personal-bildung.de                  
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